附件

公务员平时考核登记表

(    年    月)

	姓   名
	
	部门及职务（职级）
	

	从 事 或

分管工作
	

	工

作

小

结


	由公务员对照机关要求、职责任务或者考核指标，如实对本人工作表现情况进行简要小结和自评等次。

	出勤情况
	旷工     天
	病事假     天
	迟到、早退  次

	奖惩情况与不良行为记录
	

	主管领导点评和考核等次  建  议
	公务员主管领导对个人小结进行审核，并结合平时掌握情况、群众评价等情况简要点评，提出当期平时考核等次建议。

                  签名：              年    月    日

	机    关

审定意见
	

	未确定等次或不参加考核情况 说 明
	            


备注：此表一式二份。一份由公务员所在处（科、室）保存，一份由单位组织（干部、人事）部门保存。
