附件1

	人才公寓住房租期、租金补贴标准

	人才类别
	人才公寓
	备注

	
	面积（㎡）（不超过）
	租金补贴比例（%）
	实际对应支付租金比例（%）
	最长年限（年）
	

	
	
	
	
	（不超过）
	

	第一类人才
	200
	100
	0
	3
	

	第二类人才
	150
	100
	0
	3
	

	第三类人才
	120
	80
	20
	3
	

	第四类人才
	100
	70
	30
	3
	

	第五类人才(博士研究生)
	80
	50
	50
	3
	

	第五类人才(硕士研究生)
	60
	40
	60
	3
	

	人才类别

	人才公寓
	备注

	
	面积（㎡）（不超过）

	租金补贴比例（%）

	实际对应支付租金比例（%）

	最长年限（年）
	

	
	
	
	
	（不超过）
	

	第五类人才(“双一流大学”或“双一流专业”全日制本科毕业生；重点产业急需紧缺专业的本科毕业生；具有国家承认的高级专业技术职务任职资格人员;用人主体认可，经认定税前年薪达到50万元的急需紧缺人才；从事技能工作，且取得国家认可的二级及以上职业资格证书的技能人员。)
	50
	30
	70
	3
	

	重点引进的且签署了相关投资或合作协议的企业或机构高级管理人才。
	50
	50
	50
	3
	

	人才工作领导小组批准引进的其他高层次人才或认定的特殊人才
	租住面积及租金补贴采取“一人一策”、“一事一议”确定
	


